Zespół Szkolno–Przedszkolny w Stawiskach

Arkusz analizy pracy własnej nauczyciela

 w roku szkolnym 2019/2020
Imię i nazwisko nauczyciela ………………………………….

I. Przydział zadań w roku szkolnym 2017/2018 i ocena ich realizacji
	Lp.
	Przydzielone zadania
	Informacje o realizacji przydzielonych zadań

	1.
	Wychowawstwo klasy
	

	2.
	Przydzielone czynności dodatkowe i wynikające z nich działania
	

	3.
	Działania wynikające z Koncepcji Pracy Szkoły, Planu Pracy Szkoły, Kalendarza Imprez i Uroczystości (w tym wycieczki, wyjazdy, spotkania, itp.). Wnioski dotyczące wpływu podejmowanych działań na efekty pracy szkoły
	

	4.
	Zadania podjęte z własnej inicjatywy na rzecz szkoły, klasy
	

	5.
	Przestrzeganie dyscypliny pracy: prowadzenie dokumentacji; pełnienie dyżurów; punktualność
	

	6.
	Podejmowanie działań promujących szkołę w środowisku lokalnym
	

	7.
	Rozwój zawodowy, ukończone formy szkoleniowe, samodoskonalenie  i ich wpływ na doskonalenie procesu nauczania/ wychowania
	

	8.
	Współpraca z rodzicami. Ocena podejmowanych działań. Wnioski.
	

	9.
	Sukcesy w pracy – przygotowanie uczniów do konkursów, olimpiad, zawodów, przeglądów
	Nazwa konkursu/ zasięg
	Liczba uczestników
	Osiągnięcia uczniów

	
	
	
	
	

	10.
	Realizacja godzin zwiększających szanse edukacyjne uczniów
	Rodzaj zajęć i liczba zrealizowanych godzin
	Efekty prowadzonych zajęć

	
	
	
	

	11.
	Prowadzone lub proponowane działania innowacyjne, w celu podniesienia efektów kształcenia i wychowania


	


II. Wnioski na przyszły rok szkolny
1. Wnioski do modyfikacji koncepcji pracy szkoły.
2. Wnioski do planu pracy szkoły.
…………………………….
……………………………….

Miejscowość, data                                                                                                           Podpis nauczyciela 

